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Работа во время отпуска по уходу за ребенком
Послан  didenkoap - 19.06.2017 01:22
_____________________________________

Добрый день! Как правильно отразить работу сотрудника во время отпуска по уходу за
ребенком до 3-х лет.

Сделала дополнительное соглашение на период работы внутри данного отпуска. Будет ли
отражено в программе право на ежегодный отпуск, который работник &quot;зарабатывает&quot;
за время работы в рамках дополнительного соглашения? И какой это вид кадрового изменения в
программе: прием на работу или должно быть что-то иное?
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Re: Работа во время отпуска по уходу за ребенком
Послан  Людмила - 26.06.2017 08:43
_____________________________________

Если у Вас установлена программа &quot;Заработная плата и Кадровый учет&quot;, надо
оформить отзыв из отпуска по уходу или изменить дату окончания отпуска по уходу за
ребенком, на закладке &quot;Отпуска&quot;. Сотрудник не может быть одновременно, и в
отпуске, и на работе. Посему, надо закрыть отпуск. После этого табель раскрасится рабочими
днями и зарплата будет начисляться. Если необходимо, можно сделать дополнительное
соглашение.

Если у Вас установлена программа &quot;Заработная плата&quot;, надо закрыть отпуск по уходу
за ребенком на закладке &quot;Начисления&quot;
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